
 

 

Die Stadt Meersburg (ca. 6.200 Einwohner) ist durch die malerische Lage am Nordufer des 
Bodensees und die hoch attraktive historische Altstadt als Tourismusdestination und 
Kulturstadt weithin bekannt. Dadurch spielt der Tourismus in unserer Stadt eine wichtige 
Rolle. Unsere Abteilung „Tourismus und Veranstaltungen“ kümmert sich um die touristischen 
Angebote in unserer Stadt, die Organisation einer Vielzahl von Veranstaltungen und ist 
Ansprechpartner für Gäste aus aller Welt. 
 
Wir suchen ab sofort einen  
 

Mitarbeiter (m/w/d) in der Abteilung  
„Tourismus und Veranstaltungen“ 

 
 
Gründe, die für uns sprechen 
 

• Eine unbefristete Position in Teilzeit (80 %) mit einer Vergütung nach EG 06 TVöD 
inkl. der tariflichen Leistungen im öffentlichen Dienst wie Zusatzversorgung, 
Zuwendung und leistungsorientierte Vergütung 

• Ein vielseitiges und anspruchsvolles Aufgabengebiet nach einer strukturierten 
Einarbeitung 

• Gute Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Fahrradleasing und Mitarbeitervorteile über Corporate Benefits 

• Ein umfangreiches betriebliches Gesundheitsmanagement 
 
 
Folgende Aufgaben warten auf Sie 
 

• Beratung von nationalen und internationalen Gästen 

• Angebotserstellung und Buchung von Unterkünften 

• Ansprechpartner/in für die Gastgeber/innen, u.a. bei Kurtaxe, Buchungssoftware etc.  

• Mitarbeit bei den Marketing- und Kommunikationsmaßnahmen, z.B. Print-Produkte, 
Social Media und Website 

• Organisation und Durchführung von Veranstaltungen 

• Planung und Durchführung von touristischen Beschilderungen 

. 

 

 
 



Erkennen Sie sich wieder? 
 

• Sie haben eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, z.B. „Kauffrau/-mann für 
Freizeit und Tourismus“ oder eine vergleichbare Ausbildung und verfügen idealerweise 
bereits über mehrjährige Berufserfahrung in den genannten Bereichen 

• Sie bringen einen sicheren Umgang in allen gängigen Computerprogrammen und 
idealerweise Arbeitserfahrung mit Informations- und Buchungssystemen mit 

• Kunden- und Dienstleistungsorientierung sowie ein sicheres Auftreten setzen wir voraus 

• Sie haben die Bereitschaft zu Abend- und Wochenenddiensten 

• Sie besitzen gute Englisch-Sprachkenntnisse in Wort und Schrift und haben idealerweise 
weitere Fremdsprachenkenntnisse 

• Ortskenntnisse sind von Vorteil, aber keine Voraussetzung 

• Kreativität, Organisationsgeschick und Eigeninitiative runden Ihr Profil ab   
 

 
Sind Sie interessiert? Fühlen Sie sich angesprochen? Dann freuen wir uns auf Ihre 
Bewerbung! 
 
Ihre aussagefähige und vollständige Bewerbung senden Sie bitte per Mail an 
bewerbung@meersburg.de. 

Bei weiteren Fragen steht Ihnen Frau Mülhaupt, Leiterin der Abteilung „Tourismus und 
Veranstaltungen“ (Tel. 07532/440-4012 oder muelhaupt@meersburg.de) zur Verfügung. 
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